lepriek$éeja gada darbibas parskats un turpmakas darbibas plans
1. Punkts
Organizacijas darbibas meérki

1.1. veicinat latvieSu simfoniskas orkestra muzikas attistibu, tai skaita, jaundarbu radiSanu un
simfoniskas muzikas atskanos$anu;

1.2. veicinat sabiedriba interesi par simfonisko orkestra maziku;

1.3. izglitot sabiedribu par Latvijas Nacionala orkestra attistibu, tradicijam un sasniegumiem, tai
skaita, organizét sabiedribu izglitojoSus pasakumus un organizét izglitojoSu materialu veidoSanu;

1.4. veicinat simfoniskas mazikas talantu izaugsmi un Latvijas Nacionala simfoniska orkestra maziku
profesionalo attistibu, atbalstit radoso meistarklaSsu un citu profesionalas kvalifikacijas
paaugstinasanas pasakumu organizésanu;

1.5. veicinat izcilibu Latvijas Nacionala simfoniska orkestra darbiba, tai skaita, atbalstit izcilu
makslinieku piesaisti;
1.6. organizét simfoniskas muzikas pasakumus;

1.7. organizét kvalitativu un makslinieciski augstvertigu orkestra muazikas instrumentu piesaisti
Latvijas Nacionala simfoniska orkestra vajadzibam.

3.punkts — sabiedribas mérka dala (atbilstoSi LNSOF pieteikumam)

X gimenes, kuras audzina tris un vairak bérnu
X 15-25 gadus veci jauniesi
X bérni

X cita (noradit): sabiedriba kopumad, lai nodrosinatu sabiedriskds intereses péc kvalitativas un
efektivas izglitibas sistemas un kultirpolitikas istenosanas

5. punkts — Mérka grupam adresétie organizdcijas projekti, pasakumi un citas aktivitates

11.11.2021. tika transléts LNSO koncerts LNSO Simfoniskais hits ar Goran Gora, kura tika atskanota —
Sibéliusa Sesta un Darzina “Melanholiskais valsis”. levérojot pandémijas ierobezojumus un
noteikumus, klatienes apmekléjums uz So koncertu nevaréja notikt, bet liela dala publikas tika
sasniegta pateicoties koncerta translacijai.

04.12.2021. bija ieplanots LNSO koncerts bérniem “Lenesons un Siimana “Bérnu albums”, uz kuru tika
aicinati bérni no dazadam mizikas skolam, nemot véra, ka tiesi bérni, jauniesi ir fonda auditorija, jo
tada veida ir iespéjams veicinat simfoniskas muzikas talantu izaugsmi, tomér atkal Covid-19
pandémijas ierobeZzojumu dél no T nodoma nacas atteikties, jo LNSO boja spiests atcelt koncerta
norisi.

6.punkts — organizdcijas darbibas rezultati vai sasniegumi kalendara gada attieciba uz mérka
grupu un attiecigaja joma

Ar12021.gada fonda darbibu joprojam Joti batiski ietekméja Covid-19 pandémija un valdibas noteikti

ierobezojumi, ka rezultata ir smagi cietusi kultdras nozare.



Kultlras akadémijas veiktais pétijums par pandémijas ietekmi uz kultlras nozari ari atklaja, ka
apmekléjumi samazinajusies gandriz visas kultliras jomas. Kultliras akadémijas veiktaja pétijuma liela
dala aptaujato cilvéku atzinusi, ka kultlras pasakumus klatiené apmeklés tikai péc visu ierobezojumu
atcel$anas.

Latvijas Kultlras akadémijas Zinatniskas pétniecibas centra vaditaja, profesore Anda Lake norada:
"Mans pirmais vélejums — lai mums batu iespéja klatiené tikties. Un, kamér tas iesp€jas nav, lai
kultlras un makslas izpausmém Saurakas un plasakas nozimés izdodas stiprinat mds visus, lai meés
ticam tadai citai realitatei, kura nav ierobezojumu. Jo pasreiz, man liekas, tas, kas traucé prognozes un
kultiras procesu normalu, péctecigu attistibu veidot, ir aréjie faktori."

Kopuma Covid-19 ir batiski ietekméjis radoso sektoru — 66% kultliras sektora organizaciju un
uznémumu ir nacies partraukt iesaktos projektus un aktivitates, 25% organizaciju darbiba ir
apturéta/iesaldéta. Krize skarusi art individus — radosas personas — 26% radoSo personu nav darba,
turklat dala (17%) nevar turpinat savu radoso darbibu ierobezojumu dél. Visvairak Covid-19 sekas izjat
noteiktu jomu parstavji un organizacijas — operas, teatra, misdienu dejas, mizikas nozaru parstaviji,
kurus tiesa veida ir skarusi publisko pasakumu ierobezojumi. Tikai 20% radosSo personu noveérte, ka
viniem savu radoSo darbibu ir iespéjams turpinat pilniba. Salidzinosi biezak tie ir arhitektdras, dizaina,
literataras, mediju un vizualas makslas parstaviji.

7.punkts — organizacijas biedri, dibinataji un citas personas
dibinataji — 8, valdes locekli — 3
iesaistito biedru skaits —ap 50

sabiedriska labuma guvéju skaits — 2000

9. Organizacijas darbibu veicinosie faktori

Laba sadarbiba ar LNSO, uznéméjiem, Francijas Institltu Latvija un Francijas véstniecibu Latvija , fondu
“Ziedot.lv”, Communication Art un Latvijas mazikiem — izpilditajmaksliniekiem.

10. Organizacijas darbibu kavéjosie faktori

Pandémijas Covid-19 bdtiska ietekme uz visu kultiras sektoru, kas secigi novedusi ari brizos, kad
Covid-19 ierobeZojumi bija atcelti, daudz kitraku sabiedribas vélmi doties uz kultlras pasakumiem.



